
1. ПРОГРАМА  

самооцінювання якості освітнього середовища, управлінських процесів, якості педагогічної діяльності, системи 

оцінювання навчальних досягнень учнів у 2026-2027н.р. 

Єдина методична тема. «Цифровізація освітнього середовища як засіб інтеграції STEARM-освіти у закладі» 

Самооцінювання роботи закладу за напрямками: 

- Освітнє середовище 

- Система оцінювання здобувачів освіти 
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І. Освітнє середовище закладу   

1.  Огляд території та 

приміщень закладу 

- чи територія 

огороджена 

- готовність спортивних 

майданчиків 

- озеленення території 
- стан приміщень 

початкової школи 

- чи не створює 

облаштування закладу 

загроз травмування учнів 

і працівників 

 

НД 

ком 
   

Акти 

ЗДГР 

  
НД 
ЗДГР 

   

Акти готовності, 

Бюджетні запити 

2.  Огляд приміщень для 

харчування НД 
ЗДНВР 

НД 

М 
НД 
ЗДНВР 

НД 

М 
НД 
ЗДНВР 

НД 

М 

НД 
ЗДН

ВР 

НД 

М 
НД 
ЗДНВР 

НД 

М 
НД 
ЗДНВР 

Акти, доповідні 

3.  Дотримання санітарно-

гігієнічного стану 

приміщень 

НД 
ЗДГР 

НД 

М 
НД 
ЗДГР 

НД 

М 
НД 
ЗДГР 

НД 

М 
НД 
ЗДГР 

НД 

М 
НД 
ЗДГР 

НД 

М 
НД 
ЗДГР 

Акти, доповідні 

4.  Просвітницька робота з 

учнями 
 НД 

ЗДНВР 
Безпека 

дорожн
ього 
руху 

НД 
ЗДНВР 
Правила 

користуван
ня газом у 
побуті 

НД 
ЗДНВР 
16 днів без 

насильства 

НД 
ЗДНВР 
Інструкта

жі з 
правил 
поведінки 
у 

НД 
ЗДНВР 
ГРВІ 

НД 
ЗДНВ
Р 

Проф
орієн 
тація 
Безпе

НД 
ЗДНВР 
ЗДНВР 

Інструкта
жі з 
правил 
поведінки 

НД 
ЗДНВР 
ЦЗ 

НД 
ЗДНВР 
ЗДНВР 

Інструк 
тажі з  
правил 
поведін

 

Акти, доповідні, 

план роботи, 

протоколи НД, 

накази, класні 

журнали 
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громадсь
ких 
місцях 

чний 
Інтер
нет 

у 
громадсь
ких 
місцях 

ки у 
громадс
ьких 
місцях 

5.  Стан забезпечення 

закладу навчальними та 

іншими приміщеннями 

НД 

ком 

Н 

ЗДНВ

Р 

(закр. 

каб.) 

        

 

Технічний паспорт, 

доповідна 

6.  Знання та дотримання 

учнями і працівниками 

закладу вимог охорони 

праці, безпеки 

життєдіяльності, 
пожежної безпеки 

Н 

ЗДНВ

Р 

НД 

ЗДНВ

Р 

  Анк 

ЗДНВР 

     Н 

ЗДНВ

Р 

Журнал 

інструктажів, 

виховні заходи, 

документація з 

охорони праці, 
анкетування учнів, 

схеми евакуації, 

анкетування 

працівників, 

журнал реєстрації 

нещасних випадків. 

7.  Умови для харчування 

здобувачів освіти і 

працівників 

 Н___

__ 

ЗДНВ

Р 

 НД 

ЗДНВР 

 Н 

ЗДНВР 

    
Н 

ЗДНВ

Р 

Накази, матеріали 

спостережень, 

анкетування 

8.  Безпечне використання 

мережі Інтернет 
 Н 

ЗДНВ

Р 

(дозві

л 

батькі

в на 

фото 

відеоз

) 

 Д 

ПС 

АНК 

ЗДНВР 

 Д__ 

ПС 

   

 

Дозвіл від батьків 

чи інших законних 

представників про 

зйомку та 

розміщення фото-

відеоматеріалів на 

сайті, соцмережах. 
Результати 

опитування, 

моніторинг веб-

сайту, інших 

інформаційних 

ресурсів. 
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9.  Адаптація та інтеграція 

здобувачів освіти 

1-х, 5-х, класів та 

новоприбулих учнів будь 
яких класів, учнів з 

особливими проблемами. 

 

 

 Н 

ЗДНВ

Р 

ПК-1 

ЗДНВР 

ПК-5 

ЗДНВР 

 ХВН 

ЗДНВР 

    

 

Протокол 

педагогічної, 

результати 

анкетування 

10.  Діяльність щодо 

запобігання будь-якого 

прояву дискримінації, 

булінгу 

ПР 

Д 

Н 

ЗДНВ

Р 

 З 

ПС 

    АНК 

ПС 

 Н 

ЗДНВ

Р 

Звернення, анкети, 

аналіз ситуацій, 

план запобігання 

булінгу, інструкції 

для батьків із 

виявлення булінгу 

11.  Дотримання етичних 

норм, поваги до гідності, 

прав, свобод людини 

ПР 

Д 

Н 

ЗДНВ

Р 

      АНК 

ЗДНВ

Р 

 Н 

ЗДНВ

Р 

Правила поведінки 

для здобувачів 

освіти, результати 
анкетування 

здобувачів освіти , 

педагогів, батьків. 

12.  Формування 

інклюзивного, 

розвивального та 

мотивуючого 

середовища до 

освітнього простору 

ПР 

Д 

НД,Н 

ЗДГР 

ЗДНВ

Р 
(Про 

стратег

ію 

розвит

ку на 

25-26) 

       ПР 

Д 

Н 

ЗДНВ

Р 

Стратегія розвитку. 

Річний план роботи. 

Заходи із 

вдосконалення 

освітнього закладу. 

Матеріали 

психолого-

педагогічних 

семінарів 
Структура 

методичної роботи 

Матеріали 

педагогічної ради 

План психолого-

педагогічного 

супроводу 
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13 Створення простору 

інформаційної взаємодії  

та соціально-культурної 

комунікації учасників 
освітнього 

процесу(бібліотека) 

 Н 

ЗДНВ

Р 

 

      АНК 

ЗДНВ

Р 

 Н 

ЗДНВ

Р 

Журнал обліку 

відвідування. 

Результати 

анкетування 

ІІ Система оцінювання здобувачів освіти 

14 2.1.Наявність відкритої, 

прозорої і зрозумілої для 

здобувачів освіти 

системи оцінювання їх 

навчальних досягнень 

ПР 

Д 

НД 

ЗДНВ

Р 

    АН

К 

ЗДН

ВР 

  ПР 

Д 

 Оприлюднення 

інформації про 

критерії 

оцінювання. 

Спостереження, 

анкетування, 

вивчення 
документації  

15 Застосування 

внутрішнього 

моніторингу, що 

передбачає систематичне  

відстеження та 

коригування результатів 

навчання кожного 

здобувача освіти 

 Н 

ЗДНВ

Р 

Н 

ЗДНВР 

 ПР 

ЗДНВР 

ХВН 

ЗДНВР 

  Н 

ЗДНВ

Р 

ПР 

ЗДНВ

Р 

 

ХВН 

ЗДНВ

Р 

Протоколи засідань 

педрад, 

Аналітичні 

матеріали, 

спостереження за 

навчальними 

заняттями, 

анкетування. 

16 Спрямованість системи 

оцінювання на 

формування у здобувачів 

освіти відповідальності 
за результатами свого 

навчання, здатності до 

самооцінювання 

 

. 

 НД 

ЗДНВ

Р 

ПР 

ЗДНВР 

    Н(від. 

ур.) 

ЗДНВР 

   Річний план, 

документи 

внутрішньої 

системи 
забезпечення якості 

освітньої діяльності 

та якості. 

 Педагоги 

17 Планування діяльності, 

аналіз її результативності 

(календарне планування) 

 КТП 

ЗДНВ

  Н 

ЗДНВР 

КТП 

ЗДНВР 

    Н 

ЗДНВ

Календарно-

тематичне 

планування, наказ  
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Р  Р 
18 Застосування освітніх 

технологій, спрямованих 

на формування ключових 

компетентностей 

ПР 

Д 

ВЗ 

Ад 

ВЗ 

Ад 

Н 

Тр.н., м., 

образ. 

ВЗ 

Ад 

Н 

Мат. 

ВЗ 

Ад 

ВЗ 

Ад 

Н 

інформ 

ВЗ 

Ад 

ВЗ 

Ад 

Н 

історія 

ВЗ 

Ад 

  Річний план, 

протокол 

педагогічних рад, 

накази, результати 

моніторингу 

19 Формування та 

реалізація 

індивідуальних освітніх 

траєкторій для 

здобувачів освіти (інд. 
навч.) 

 Н 

ЗДНВ

Р 

       Н 

ЗДНВ

Р 

 Документація 

індивідуального 

навчання, сімейна, 

екстернат 

20 Створення та 

використання освітніх 

ресурсів, 

 інформаційно-

комунікаційних 

технологій в освітньому 

процесі 

ПР 

Д 

Н 

ЗДНВ

Р 

МПР 

ЗДНВР 

ПР 

(питання) 

Д 

МК 

ЗДНВР 

 ТЛ 

ЗДН

ВР 

ВПІ 

ЗДНВР 

  Н 

ЗДНВ

Р 

Оприлюднені 

публікації, 

педагогічне 

портфоліо 

Протоколи 

педагогічних рад, 

електронні освітні 

ресурси, накази 

21 Формування суспільних 

цінностей у здобувачів 

освіти 

ПР 

Д 

ВЗ 

Ад 

ВЗ 

Ад 

ВЗ 

Ад 

ВЗ 

Ад 

ВЗ 

Ад 

ВЗ 

Ад 

ПР 

Д 

ВЗ 

Ад 

  Протоколи педрад, 

накази, рівень 

вихованості 

22 Постійне підвищення 

професійного рівня і 

педагогічної 
майстерності 

педагогічних працівників 

ПР 

Д 

Н 

ЗДНВ

Р 

 ПР 

Д 

ПКПК 

ЗДНВР 

ПР,Н 

Д 

 ПР 

Д 

  Н 

ЗДНВ

Р 

Протоколи 

педагогічних 

рад, накази, 

сертифікати, 
річний план 

роботи 

Сертифікати,з
віти про етапи 

проходження 

дослідницько-

експеримента
льної 

роботи,публік
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ації 
педагогічних 

працівників 

23 Налагоджена 
співпраця зі 

здобувачами освіти, їх 

батьками, 

працівниками закладу 
освіти 

 БЗб 

Д 

 

 Бзб 

ЗДНВР 

 НД 

ЗДНВР 

Бко

нф 

Д 

 АНК 

ЗДНВ

Р 

Н 

ЗДНВ

Р 

 Опитування(анкет
ування) батьків, 

педагогів. 

Протоколи 

педагогічної ради, 
нарад при 

директорові 

24 Навчання здобувачів 
освіти на засадах 

академічної 

доброчестності 

ПР 

Д 

    ПР 

Д 

  АНК 

ЗДНВ

Р 

Н 

ЗДНВ

Р 

Н 

ЗДНВ

Р 

Протоколи 
педагогічних рад, 

анкетування, 

спостереження за 

проведенням 
навчальних 

занять 

 Управління 
25 Стратегія розвитку 

закладу освіти 
ПР 

Д 

    корекція    ПР 

Д 

 Стратегія 

розвитку закладу, 

Статут закладу, 
протокол 

педагогічної ради, 

технічний 

паспорт закладу, 
наказ про 

закріплення 

території 
обслуговування, 

кошторис 

26. Річне планування та 

його результативність 
ПР 

Д 

ЩН 

ЗДНВ

Р 

ЩН 

ЗДНВР 

ЩН 

ЗДНВР 

ЩН 

ЗДНВР 

ЩН 

ЗДНВР 

ЩН 

ЗДН

ВР 

ЩН 

ЗДНВР 

ЩН 

ЗДНВ

Р 

ПР 

Д 

Н 

Д 

Стратегія 

розвитку закладу, 
Статут закладу, 

протокол 

педагогічної ради, 
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технічний 
паспорт закладу, 

наказ про 

закріплення 
території 

обслуговування, 

кошторис 

27. Здійснення 
самооцінювання 

закладу 

ПР 

Д 

      Н 

ЗДНВР 

АНК 

ЗДНВ

Р 

Пр 

Д 

ЗВ 

Д 

Документи про 
внутрішню 

систему 

оцінювання, 
протоколи 

педагогічної ради, 

річний звіт про 

діяльність закладу  

28. Здійснення заходів 

щодо утримання у 

належному стані 
будівель, приміщень, 

обладнання 

ОЗ 

ЗК 

Н     

ЗДНВ

Р,К 

 Ін 

К 

БЗ 

Д 

БЗ 

Д 

    ЗВД 

Д 

План розвитку 

матеріально-

технічної бази 
закладу, запити 

про фінансування 

закладу, акти, 

оприлюднення 
кошторису і 

фінансових звітів, 

журнал реєстрації 
вхідних, вихідних 

та внутрішніх 

документів, 
інвентарні книги, 

накази, офіційні 

листи, звернення. 

29 Створення 
психологічно-

комфортного 

середовища,КБОС 

П 

ПС 

    ЗВ 

С 

  АНК 

ЗДНВ

Р 

 Н 

ЗДНВ

Р 

Журнал 
реєстрації 

звернень, накази 
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н
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р
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н
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о

в
т
е
н

ь
  

Л
и

с
т
о
п

а
д
 

Г
р

у
д
е
н

ь
 

С
іч

е
н

ь
 

Л
ю

т
и

й
 

Б
е
р

ез
е
н

ь
 

К
в

іт
е
н

ь
 

Т
р

а
в

е
н

ь
 

Ч
е
р

в
е
н

ь
 

30 Оприлюднення 
інформації про свою 

діяльність 

 Н 

ЗДНВ

Р 

       Н 

ЗДНВ

Р 

 Сайт, сторінка у 
соціальних 

мережах, дошки 

оголошень, 
стенди 

 

31 Штат закладу Шр. 

Д 

Тар, 

ЗНЗ-1 

ЗДНВ

Р 

Сп 

ЗДНВР 

     Орієн

.нав. 

ЗДНВ

Р 

Н 

ЗДНВ

Р 

 Штатний розпис 

закладу,повідомле
ння про вакансії, 

освітня програма, 

статистичні звіти 

32 Мотивація педагогів 

до підвищення якості 

освітньої діяльності, 

саморозвитку 

 Н 

ЗДНВ

Р 

  Н, 

премія 

ЗДНВР 

     Н 

ЗДНВ

Р 

Положення про 

стимулювання 

працівників, 

графік 
стимулювань, 

штатний розпис, 

накази 

33 Сприяння підвищенню 

кваліфікації 

педагогічних 

працівників 

Пр 

ЗДНВ

Р 

 Пр 

ЗДНВР 

  Пр, Н 

ЗДНВР 

 Пр 

ЗДНВР 

 Пр 

Д 

 Протоколи 

засідань 

педагогічної ради 

34 Створення умов для 

реалізації прав і 

обов'язків учасників 

освітнього процесу 

Пр 

Д 

ЩН 

ЗДНВ

Р 

ЩН 

ЗДНВР 

НД 

ЗДНВР 

ЩН 

ЗДНВР 

ЩН 

ЗДНВР 

ЩН 

ЗДН

ВР 

НД 

ЗДНВР 

ЩН 

ЗДНВ

Р 

ЩН 

ЗДНВ

Р 

Н 

ЗДНВ

Р 

статут закладу, 

правила 

внутрішнього 

розпорядку, 
освітня програма, 

35 Прийняття 

управлінських рішень 
із урахуванням 

пропозицій учасників 

освітнього процесу 

Пр 

Д 

      АНК 

ЗДНВР 

  ЗД 

Д 

Протоколи 

педагогічних рад, 
нарад 

36 Створення умов для 
розвитку громадського 

самоврядування 

 Н 

ЗДНВ

Р 

       Н 

ЗДНВ

Р 

 Структура 
учнівського 

самоврядування,С
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Л
и

с
т
о
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а
д
 

Г
р

у
д
е
н

ь
 

С
іч

е
н

ь
 

Л
ю

т
и

й
 

Б
е
р
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е
н

ь
 

К
в

іт
е
н

ь
 

Т
р

а
в

е
н

ь
 

Ч
е
р

в
е
н

ь
 

татут закладу, 
положення про 

органи 

громадянського 
самоврядування, 

правила 

поведінки 

учасників 
освітнього 

процесу 

37 Виявлення 
громадянської 

активності та 

ініціативи учасників 

освітнього процесу 

 КА 

ЗДНВ

Р 

КА 

ЗДНВР 

КА 

ЗДНВР 

Н 

ЗДНВР 

КА 

ЗДНВР 

КА 

ЗДНВР 

КА 

ЗДН

ВР 

КА 

ЗДНВР 

КА 

ЗДНВ

Р 

КА 

ЗДНВ

Р 

ЛА,Н 

ЗДНВ

Р 

Проєкти, участь у 
місцевих заходах, 

протоколи 

педагогічних рад, 

накази, річний 
план, звіт про 

діяльність закладу 

38 Режим роботи закладу 
та розклад занять 

Пр 

Д 

НД 

ЗДНВ

Р 

   НД 

ЗДНВР 

   Пр 

Д 

 Режим роботи 
закладу,Статут, 

освітня програма, 

розклад занять 

КТП- календарно -тематичне планув ання                                   ОЗ - оформлення запитів                          Д - директор 

ВЗ - відвідування занять                                                                  ЗДНВР- заступник директора                 НД – нарада при директорові                                                           

К – комісія                                                                                         ПС – психолог                                          Сем - семінар                                                                                     

ІН – інвентаризація                                                                          СП – соціальний педагог                         МК- майстер-клас                                                                            

ЗНЗ-1 – звіт                                                                                      ЗК - зав.кабітенів                                      ТЛ - творча лабораторія                                                                    

Сп – списки                                                                                      ПКПК-планування курсів підвищення кваліфікації                       АНК- анкета 

МПР- методичне портфоліо                         КА- календар  активностей                       БЗб- батьківські збори              БКонф – батьківська конференція 

БЗ- бюджетні запити                                    З- заходи                        Пр- педагогічна рада                                ТУ – творчі уроки                ЩН- щоденні накази          


